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Durante el 2018, el programa “Dofia Leo™ en Clucuta dio continuidad a las acciones
encaminadas a la calidad de vida de los nifos, las nifias, adolescentes y sus familias.

/\TIPO DE VIVIENDA Subsisten con un
! ﬁ Generalmente b salario minimo o

viven en arriendo menos

ESTRATOS SOCIOECONOMICOS
DE LAS FAMILIAS

Las familias estan constituidas en promedio por cuatro personas; se dedican a la
economia informal; los nifos, las ninas y jovenes contribuyen con su traba jo, de
forma directa, indirecta y reproductiva o productiva.

En el Ambito sicosocial se encuentran situaciones como:

4 @
. -
A ‘ Violencia ’h ‘Maltrato ‘ A Abandono por !1 Desplazamiento social
/X intrafamiliar 7\ infantil \}\ parte del padre o politico
Las copartes PPM, TDH ltalia, TDH Alemania, han permitido a la Fundacion Creciendo
Unidos implementar un traba jo de atencion a NNAS victimas del conflicto armado,
social y politico de la zona del Catatumbo, desde alli se llevan a cabo acciones de

visibilizacion y promocién de una cultura de participacion infanto juvenil y viviencia
plena de sus derechos
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Organizaciéon para la promocién social de ninos, ninhas
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Por una

Casa del Nino y Joven Trabajador Dona Leo fca,
o€ SHFANGIA FUNDACION CRECIENDO UNIDOS b,

RESULTADOS POR PROGRAMA

POBLACION PARTICIPANTE

15-26 21552

ANS
'

2 -

ANGS
T

e

- -

137 103 98 124 2 30 46

TOTAL POBLACION 2018: 720

CARACTERISTICAS DE LA POBLACION ATENDIDA

- Poblaciéon en condiciones de vulnerabilidad y desplazamiento, victimas del conflicto
armado, politico y social.

- Pare jas con k a 6 hi jos, de escasos recursos econdmicos y problemas de
desempleo.

- Jovenes que tienen que traba jar y estudiar al mismo tiempo para ayudar a
solventar los gastos del hogar.

- Hogares que presentan dificultades de desintegracion familiar, poca comunicacion,
maltratos entre pare ja que afecta a los hijos.

- Nifos y nifnas que han sido desvinculados del sistema escolar por no reunir
competencias o no adaptarse a las exigencias de las entidades educativas.
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PRINCIPALES RESULTADOS CUALITATIVOS

mﬁ
B

Procesos de orgamzacién
Protagonismo infantil

Espacios donde los NNAS construyen procesos desde sus
realidades y pensamientos, fortaleciendo e jercicios
asamblearios que posibilitan una incidencia social y politica

Formacion técnico-laboral en panaderia y produccion
artesanal

Formacion socio laboral
A Emprendimientos
econdomicos

Acciones de interaccién social y acompafamiento en
procesos de formacion

Formacion humana
Acompaiamiento en procesos
de formacion

\\@-@
Acciones comunicativas para la visibilizacion de t\\\
procesos con contenidos creados desde los nifos, L

e ., Comunicacion
ninas y jovenes Biblioteca Digital

[\

Nuestras propuestas formativas se fortalecen integralmente, es decir, contamos
con principios y fundamentos organizacionales que facilitan la promocion de
buenas conductas, ademas que cimienta y promueven la organizacion y la
colectividad. A partir de esto, la FCU ha aumentado gradualmente el impacto social,
logrando que mas familias se beneficien de los procesos.

g‘ggf’“ﬁ Organizacién para la promocién social de nifos, ninas
A y adolescentes trabajadores y sus familias
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ACCIONES PARA OBTENCION DE RESULTADOS

‘ Procesos asamblearios, formacion en derechos e interacciéon social

‘ Pequernios comunicadores. Biblioteca digital: una herramienta de acceso a la
comunicacion, a la informacion y al conocimiento
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Los procesos que se llevan a cabo en Tiby, Sardinata y Bucarasica, representan
un reto constante, puesto que son fRlugares donde prevalece la violencia por
causa de actores armados. A partir de esto, la permanencia y seguridad esta

su jeta a estos episodios, con el Unico fin de proteger a las personas encargadas
de hacer intervencion en estos territorios.

Sin embargo, se ha logrado realizar un e jercicio muy significativo de
recoocimiento social, donde los NNAS, a través de actividades en espacios de
participacion protagoénica, han ampliado la comprension de sus derechos desde
una perspectiva de conflicto y su consecuencias en Colombia.

varios espacios de articulacion principalmente de didlogo con las comunidades y
representantes de la institucionalidad, sobre las percepciones de la poblacion
victima de Norte de Santander, acerca de cdmo se asumen los mecanismos de
Justicia transicional incluidos el derecho a la justicia, a la verdad, a la reparacion y
a las garantias de no repeticion.

Finalmente, NNAS tuvieron un rol importante para la construccion de Agenda
Territorial de Infancia, teniendo en cuenta sus realidades.
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o ¢Quiénes construyeron la agenda?

Nifios, nifias y adolescentes
de los sectores:

2 Colombia Uno
Cenabastos
[ Tibu

EX sardinata
3 Bucarasica

e Retroalimentacion

@ ® Luego del diagnéstico participativo, se expuso a cada region las
@ conclusiones que surgieron a partir de ese documento base. De alli

se identificé una problematica por cada sector que enlarealidad se
pudiera solucionar con acciones a corto plazo
o Probleméticas identificadas y sus posibles soluciones

e Estrategias para el lanzamiento de la agenda

Luego de los e jercicios mencionados en los puntos 2 y 3, los
NNAS expusieron las posibles soluciones a los problemas
identificados previamente, ademas, los actores que podrian
aportar para una solucion real en el menor plazo posible,

O @ —® Diagndstico participativo
Un espacio que conté con la participacion
8 2282 de todos los NNAS de cada sector. De alli
surgieron dos herramientas
metodolégicas

Mi tevvitorio

Consiste en una georeferencia,
partiendo de una cartografias
social sobre su contexto y
realidad. Ademas de identificar
puntos seguros y de riesgo, los
principales garantes de derechos
presentes en el sector.

°'§ Arbol de problemas
Permiti6 identificar los problemas
de mayor riesgo paralos NNAS en
cada sector; ademas, referenciar
los actores que podrian cubrir
esas necesidades.

Construccion y edicion de una linea de tiempo que permita visibilizar el proceso de

elaboracién de la agenda territorial de infancia

Antecedentes de la FCU en territorio

Proceso de elaboracién de la agenda con los NNAS

Comentarios de los NNAS

Plan de monitoreo para la agenda

Socializacion de la agenda con los
NNAS de todos los sectores
previo al lanzamiento
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Linea de tiempo

1999

Desde el ejercicio de
intervencion en calle
(Sectores populares y
comerciales) con infancia
trabajadora, la FCU detecta
familias en situacién de
desplazamiento de la zona
del Catatumbo

;| LA REGION QuE
QUEREMOS

2011

Diagnéstico de los derechos
de los nirios, nifas, mujeres
liderezas en contextos de
conflicto.

Elemento de andlisis para la
toma de decisic

a
grupo de poblacién en el
marco del conficto armado

Feee | L4 REGion que
QUEREMOS

2016

MI TERRITORIO

Los NNAS reconocen las
probleméticas de su
contexto

Feee | L REGION QuE
QUEREMOS

2017

ELECCION DE DELEGADOS

Los NNAS eligen a los
voceros que los representan
en espacios de participacion

LA REGION QUE
QUEREMOS
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LOS DERECHOS ESTAN
TORCIDOS

Few

2002

La FCU comienza a incidir
en espacios que recoge las
voees de nirios, nifas y
adolescentes victimas del
conflicto armado

LA REGION QUE
QUEREMOS

2012

Reclutamiento “Basta ya”;
proyecto que permitic las
intervencién directa con
nifios, nifias y adolescentes
victimas del conflicto, en
Cucuta, Sardinata y Tibi

LA REGION QUE
QUEREMOS

2016

ARBOL DE PROBLENAS
Los NNAS identifican las
principales probleméticas
de su sector, sus causas

y consecuencias

LA REGION QUE
QUEREMOS

2017

RECONOCER GARANTES

Los NNAS identifican los
garantes para la proteccién
de sus derechos

LA REGION QUE
QUEREMOS

La FCU hace objecién de
consciencia donde se
buseaba acabar con el
reclutamiento forzado por
parte de las fuerzas militares
(batidas)

LA REGION QUE
QUEREMOS

2016

Inicie la construecién de una
agenda territorial de
infancia, elaborada desde
los nifios, ninas y
adolescentes de cada sector
donde hace presencia FCU

LA REGION QUE
QUEREMOS

2017

Continia la construccién y
terminacié del documento
base de la agenda territorial
de infancia

Feee | LA ReGion que
- QUEREMOS

2017 \“‘-,

CONSTRUCCION DE $
SOLUCIONES %

U
Los NNAS construyen las |

soluciones a las
probleméticas identificadas
y priorizadas

LA REGION QUE
QUEREMOS

Organizaciéon para la promocion social de ninos, nihas
y adolescentes trabajadores y sus familias
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e @ o Desarrollo pedagégico
& g
~— . ~— g # Fortalecimiento de la cultura
\5‘/ W, e f Acceso a la informacién, al
conocimiento, al aprendizaje
& / - y a la creatividad
. L Fomento de prdcticas
- Espacio que lucha Colaboracién con Fortalece la educacién, | comunicativas
contra las actores de sectores cultura y construccién Pesarrollo de competencias para
desigualdades vulnerables de paz ‘ a investigacion
| Desarrollo de competencias ciudadanas
Construccién de ivi
Apta para nsire Acﬂ.w.dadfe,s de
todo publico SIgnlflCOdOS a ~ participacion de
P partir de sus realidad ~ la comunidad

El diseno metodoldgico de las actividades parte de

Ejes estratégicos
la respuesta a los siguientes

Procesos organizativos con NNAS, . .

familias y actores sociales a nivel mferrogam‘es.

territorial

Procesos formativos §obre la Nueva

Cultura de la Infancia 2A qyé publico ¢Qué objetivos se ¢Qué temas se
se quiere llegar? quieren lograr? desean abordar?

Interlocucién y movilizacién de
actores politicos

Comunicacién para la incidencia

"‘ZZR"E Organizacién para la promocién social de nifos, ninas
SociA y adolescentes trabajadores y sus familias
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Fotografia Radio

#8 | » SquE E5 EL ADULTOCENTRISNO? |

it aprs

= oMl .

A La <
Capla

Narrativas orales
y escritas

% NoliNNATS en el cubrimiento de la
swlirsien | conmemoracicn del dia de la nina

.;'Efgi-ll-.'?‘i‘ﬁ.i{ 1 " "‘
U Do

MNotiNNATS 25 una iniciativa de los nifios

PIOGNNATS e una bniciativa do fos NNAS del barria ‘ﬁz‘, nifias y edolescentes de nuestra orgenizacidn Soclabinackon y creadh nza andioval sobre j-':"“
com ol ey d 3 2 e ol derecha 0 ri nterm md Sectac Conabiotes -

Los productos de la Bibioteca Digital son iniciativas de los NNAS de
cada sector. Sus contenidos buscan visibilizar sus procesos
asamblearios y lograr alianzas que posibiliten la continuidad de
estos ejercicios

g‘ggf’“ﬁ Organizacién para la promocién social de nifos, ninas
A y adolescentes trabajadores y sus familias
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Taller fotogrdafico
Tibu - 2018
Galeria
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La FCU ha logrado hacer presencia en espaios de participacion
protagonica como:

. Comité municipal para la erradicaciéon del traba jo infantil. (desde
una visién critica y alternativa del tema) socializando y
compartiendo la experiencia que se ha tenido con ninos
traba jadores, reconceptualizando algunos temas que desde la
institucionalidad se conciben de otra manera. La FCU participo
en la construccidn de metodologia para talleres que sirvan de
insumo para la elaboracién del diagnoéstico participativo sobre
la situacion de los nifos y ninas traba jadores en Cucuta

- Mesa departamental de infancia y adolescencia

- Mesa de memoria histérica. Articulacion interinstitucional con la
secretaria de victimas y el centro de inspiracién para la paz,
reconocimiento de la importancia de hacer memoria desde las
voces de nifos y ninas

- Academia: Universidad Francisco de Paula Santander: brindo
herramientas comunicativas a nifos y ninas del sector Colombia
1, fortaleciendo el proceso organizativo de los mismos,
implementaron talleres formativos de los cuales sali6 la
construccion de dos piezas audiovisuales en el ano,
acompanada de una exposicion fotografica del proceso

Feria empresarial
APIRA

realizado
?52;%5 Organizacién para la promocién social de nifos, ninas
y adolescentes trabajadores y sus familias
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El servicio de Atencién a Distancia (SAD) es un programa que ha servido de
fortalecimiento a toda la atencion en el ambito educativo y psicosocial, para las
comunidades mas vulnerables,. En este momento, el programa se lleva a cabo en
los barrios Colombia Uno y Nina Cci, atendiendo a 122 NNAS.

El desarrollo del programa SAD ha permitido que los NNAS apadrinados se
beneficien en:

- Formacién Académica
- Acompanamiento psicosocial a los NNAS y sus familias
- Jornadas de salud y esparcimiento

- Procesos de organlzacwn (formacuon en derechos y protagonlsmo)
: - ’ H Lut -

E P
;57 "

f e

- 'Lilu “
N B u". \ 1
b .! )
?52;%5 Organizacién para la promocién social de nifos, ninas

y adolescentes trabajadores y sus familias




	Página 1
	Página 2
	Página 3
	Página 4
	Página 5
	Página 6
	Página 7
	Página 8
	Página 9
	Página 10
	Página 11
	Página 12
	Página 13

